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　まだまだ安心して安全に運転を続けたい！と思っている皆さんの参加をお待ちしております。
▼日　　時：6月27日（土）13時～16時（受付時間12時半）
▼場　　所：松の館　交流ホール
▼参 加 費：無料
▼対 象 者：市内のおおむね65歳以上の運転を続けられるか心配している方、これからも運転を続けたい方
▼定　　員：先着30人
▼実施内容：①身体機能のチェックと、その結果・評価　②安全運転のための体操および身体の使い方
　　　　　　③個別相談、運転継続のためにできること
　　　　　　講師、実技指導：青森県理学療法士会、つがる警察署

【問い合わせ先】つがる市地域包括支援センター（稲垣町豊川宮川42-3　稲垣老人福祉センター内）
　　　　　　　 電話69-7117　メール tsushihoukatsu@iris.ocn.ne.jp

▼募集期間：6月19日(金)から7月16日(木)まで　　▼募集人数：65人程度
▼募集要件：次の①～④全ての要件に該当する方　①大型特殊免許を有している方
　　　　　　②車両系建設機械運転技能講習を修了した方　③健康な方
　　　　　　④通勤可能な範囲に居住している方
▼任用期間：令和８年11月1日から令和９年3月31日まで
　　　　　　※11月の勤務日等は土木課から指示し、実働時間数により12月給料の支給日に支給します。
▼勤務時間等
		

▼給　　与：月額19万3千円・通勤手当（市の規定による）・時間外勤務手当
▼休　　暇：年次有給休暇、特別休暇
▼申し込み：次の書類を土木課に持参してください。（①・⑤・⑥の用紙は土木課にあります）
　　　　　　①任用履歴書　②住民票　③運転免許証写し　④車両系建設機械運転技能講習修了証写し　

⑤健康診断書（3カ月以内のもの）※つがる市民診療所で健康診断を実施する場合は、必ず予約してか
ら受診してください　⑥過去２年間、市税の滞納がないことの証明書

【問い合わせ先】土木課　電話42-2111（内線391、394）

運転を続けるための教室
～ いつまでも安全運転でいきいきとした人生を ～

除雪等運転職員募集

♦留意事項♦
　運動しやすい服装・運動靴でお越しください。また、会場内は適宜換気を行いますので、暑さ・寒さの調
節ができるようにしてください。汗拭きタオル、飲み物および筆記用具は各自でご持参ください。体調が悪
い方、当日熱がある方はご遠慮ください。気象状況や感染症などにより本教室を中止する場合もありますの
でご了承ください。

勤務時間 休憩時間 休　　日
降 雪 時 4時～12時45分 8時15分～9時15分 土日祝日、年末年始（12月29日か

ら1月3日まで）非降雪時 8時30分～17時15分 12時～13時
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　市では、地域産業の活性化や若者の地元定着、雇用の創出を目的に、企業誘
致に取り組んでいます。
　ここでは、地域経済・雇用に貢献している市内の誘致企業をご紹介します。

【問い合わせ先】商工労政課　
電話42-2111（内線419）

　アグレックスは、豊富な経験・ノウハウをもつ人材と独自
の運用システムにより、受付・事務作業、データ入力、コー
ル対応など、幅広い業務プロセスを受託しています。デジ
タル技術の活用にも力を入れており、「ヒトとITの融合」に
より、あらゆる業種の課題解決や業務改善を支援してい
ます。
　つがるセンターは、主にデータ入力及びコールセンター

（電話オペレーター）業務を担当しています。

　事業拡大のため、県内に新拠点を探していたところ、県
から新産業支援センターをご紹介いただきまして、十分な
広さがあり、セキュリティ環境を構築できる施設であったこ
とが立地の決め手になりました。

　今年は、取引企業の皆さまをつがる市ネブタまつりにご
招待する予定です。つがるセンターの施設見学と合わせ
て、つがる市ならではの文化や魅力を直接ご体感いただ
く機会にしたいと考えています。また、春夏秋冬それぞれ
のつがる市の魅力を積極的に発信してまいります。

㈱アグレックス つがるセンター
所 在 地　木造桜木17-2
　　　　　つがる市新産業支援センター内
業　　種　情報サービス業
開設年月　平成28年4月
従 業 員　つがるセンター54名、全社3,044名
　　　　　（2026年3月31日現在）
本　　社　㈱アグレックス（東京・新宿）
　　　　　代表取締役社長　柳井 城作
　　　　　売上高376億92百万円（2025年3月期）

　アグレックスは、女性活躍推進法に基づく認定「えるぼ
し」の最高位を取得しています。「えるぼし」とは、都道府
県労働局に行動計画の策定・届出を行った企業のうち、
女性の活躍推進に関する取り組みが一定の基準を満たし
ている企業に対し、厚生労働大臣から与えられる認定で
す。
　つがるセンターは、土日祝日は休み、服装髪型も自由な
ど、若者や子育て世代が働きやすい環境を整えています。

市内の誘致企業を紹介します！

データ入力業務の様子

どのような会社ですか？ 働き方に関する取り組みはありますか？

つがる市に進出を決めた理由は？

地域貢献に関する取り組みはありますか？
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