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つがる市とは

青森県の西北部、津軽平野の北部中央から西に位置し、
253.55ｋ㎡の面積を有す人口 29,551 人（令和５年 11月１日現 在）のまちです。
総面積の約 56.0％が農地であり、様々な農産物を生産しています。初夏にはみずみずしい緑が
広がる水田風景や、秋の黄金色の稲穂が風にそよぐ壮大な田園風景は自慢の自然風景のひとつです。
また、国の重要文化財に指定されている「遮光器土偶」が出土したことでも有名な亀ヶ岡遺跡をはじめ、
数多くの遺跡があります。
本市では、豊かな地域資源を活かし、魅力あるまちづくりを目指して取り組んできましたが、就職や
進学で都市圏へ若者が流出し、少子高齢化による人口減少が進んでおり、若者の定住促進と地域力の
維持が課題となっています。
そこで、意欲のある地域外からの人材を受入れ、新たな視点・発想によりつがる市の地域資源等の魅
力を再発見し、地域の方々と一緒になって地域活性化にご協力していただける方を募集します。
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令和 6 年度  つがる市 地域おこし協力隊員 募集要項令和 6 年度  つがる市 地域おこし協力隊員 募集要項

1.募集人数
２名

2.勤務地
青森県つがる市内

3.活動内容
1. 市の観光推進に関する業務

①観光地及び観光事業に関する広報宣伝

②新たな観光資源の発掘、磨き上げ

③その他観光振興に関する業務及び観光物産協会の運営

　に関する業務

2. スポーツコーディネーター

①スポーツ振興事業の企画・実施、スポーツに関する情

　報発信

　　②市民のスポーツ、運動など健康づくりの支援活動

　　③各種スポーツ合宿・大会の誘致活動

7.報酬
月　　額 ： 200,000円を予定

期末手当 ： 年2回 （6月、12月）

※社会保険料等の本人負担有り。

※期末手当以外の手当等の支給はありません。

8.休日・休暇
土曜日、日曜日、国民の祝日、年末年始（12月29日～1月3日）

とします。

年次有給休暇は18日、年度途中採用の場合は按分されます。

9.待遇および福利厚生
(1) 厚生年金、健康保険、雇用保険、労働者災害補償保険に

　　加入します。

(2) 住居は、市が借り上げし貸与します。ただし、光熱水費

　　や自治会費等は個人負担です。

(3) 活動に使用する車両は、自家用車をご用意ください。

　　借上料として、燃料代を含み月額30,000円支給します。

　　自家用車は任意保険に加入（自己負担）し、対人補償は無

　　制限。対物補償は1,000万円以上とすることを要件とし

　　ます。

10.応募手続
(1) 提出書類

　　・応募用紙（様式１）

　　・募集要件確認票（様式２）

　　※様式１・２は市ホームページからダウンロードしてください。

　　・住民票

　　・普通自動車運転免許証の写し（両面）

　　・レポート

　　　テーマ ： 「応募した動機」

　　　　　　　 「つがる市地域おこし協力隊員としてどのよ

　　　　　　　　うな活動をしたいのか」

　　なお、提出いただいた応募書類等は返却しません。

(2) 応募書類送付先

〒038-3192　青森県つがる市木造若緑61-1

つがる市役所地域創生課　「地域おこし協力隊」担当

11.選考方法
(1) 第1次選考（書類選考）

　　書類選考の上、結果を応募者全員に文書で通知します。

　　また、合格者については、面接選考等の案内を同封いた

　　します。

(2) 第2次選考（面接選考）

　　第1次選考合格者を対象に第2次選考（面接）を実施します。

　　第2次選考の場所や日時等につきましては、第１次選考

　　結果の通知の際にお知らせいたします。

　　選考結果は、文書で全員に通知します。

　　第2次選考に要する旅費は自己負担となります。

　　※ 新型コロナウイル感染症の感染状況等により、Zoom

　　　 アプリによるオンラインで実施する場合があります。

12.お問い合わせ
つがる市役所地域創生課　　「地域おこし協力隊」担当

TEL：0173-42-2271（直通）　FAX：0173-42-3069

Eメール：happy@city.tsugaru.lg.jp

5．勤務時間
原則として月曜日から金曜日までの週5日（1週間当たり35時

間）を基本とします。

ただし、休日等に勤務する場合は平日への振替対応とします。

6．雇用形態・期間
(1) つがる市の会計年度任用職員（パートタイム）

(2) 任用の日から当該年度の末日
　　（任用期間は最長3年までとします）

(3) 勤務態度、生活態度等が協力隊員としてふさわしくない

　　と判断した場合には、委嘱期間中であっても委嘱を取り

　　消すことができるものとします。

つがる市地域おこし協力隊 SNS

Twitter Instagram Facebook

4.募集対象
次に掲げる全ての要件を満たしている方。

(1) 年齢が20歳以上45歳以下の方

(2) ３大都市圏をはじめとする都市地域等（過疎、山村、離島、

　　半島等の条件不利地域以外）に在住し、任用後に生活拠

　　点をつがる市に移すとともに住民票をつがる市に異動で

　　きる方

(3) 任期終了後もつがる市に定住し、起業・就業しようとす

　　る意欲を持つ方

(4) 地域住民と積極的にコミュニケーションを図り、地域活

　　性化のために意欲的に行動できる方

(5) 心身ともに健康で誠実に業務を行うことができる方

(6) 普通自動車運転免許を有している方

(7) 基本的なパソコン操作ができる方

　　（ワード、エクセル、インターネット、SNS等）

(8) 地方公務員法第16条に規定する欠格事項に該当しない方

地域おこし協

力隊員の地域

要件について 

特別交付税措

置に係る地域

要件確認表


